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Zatacznik do uchwaly numer 2/2015 z dnia 12.10.2015

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
RADY )
STOWARZYSZENIA LGD BORY DOLNOSLASKIE

Rozdziat I
Postanowienia ogoine

§1
1. Niniejszy regulamin okreéla organizacj¢ wewnetrzna, zasady oraz tryb pracy Rady -  organu
decyzyjnego Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Bory Dolnoslaskie.
2. Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:

a) Stowarzyszenie — Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dzialania Bory Dolnoslaskie ,

b) LGD - Lokalna Grupa Dzialania ,

¢) Rada —Rad¢ Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Bory Dolno$laskie,

d) Regulamin —Regulamin Organizacyjny Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Bory
Dolnoslagskie,

e) Zarzad — Zarzad Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Bory Dolnoslaskie,

f) Biuro — Biuro Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Bory Dolnoslaskie,

g) WZC — Walne Zebranie Czionkow Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania Bory Dolnoslaskie,

h) LSR - Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spolecznosé,

i) Przewodniczacy — Przewodniczacy Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Bory
Dolnoélgskie,

j) Operacja — operacja do sfinansowania ze $rodkéw pozostajacych w dyspozycji Lokalnej Grupy
Dziatania ktéra zgodnie z art. 35 ust. 1 litera b rozporzadzenia Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17
grudnia 2013 r. ustanawiajace wspdlne przepisy Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
Rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich, Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajace przepisy ogo6lne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Radu (WE) nr. 1083/ 2006 (Dz. Urz. UE L 347 z dnia 20
grudnia 2013 r . str. 320 z péin . zm.), ma by¢ realizowana w ramach opracowanej przez

Stowarzyszenie Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznosé.

§2
1. Zadaniem Rady jest ocena oraz wybdr operacji rekomendowanych do dofinansowania ze Srodkow
pozostajacych w dyspozycji LGD , zgodnie z Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z
udziatem spotecznosci a w szczegdlnosci z zapisami art. 21.
2. Rada przyznaje pomoc na operacje w zakresie:
a) Wzmocnienia udziah spolecznosci lokalnej w realizacji LSR lub wzmocnienia kapitatlu spolecznego,
w tym poprzez podnoszenie wiedzy spolecznosci lokalnej w zakresie ochrony $rodowiska i zmian
klimatycznych, takze z wykorzystaniem rozwigzan innowacyjnych,
b) Rozwoju przedsigbiorczo$ci na obszarze objetym LSR,
c¢) Wspieranie wspélpracy migdzy podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ na obszarze objetym LSR,
d) Rozwoju rynkéw zbytu produktéw i ustug lokalnych, z wylaczeniem operacji polegajacych na
budowie lub modernizacji targowisk objetych zakresem wsparcia przez Samorzad Wojewddztwa,
e) Zachowania dziedzictwa lokalnego,
f) Rozwoju ogélnodostepnej i nie komercyjnej infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej lub kulturalnej,
g) Budowy lub przebudowy publicznych drég gminnych i powiatowych,
h) Promowania obszaru objetego strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznos¢ w tym
produktéw lub ustug lokalnych.

Rozdziat 1T
Czlonkowie Rady

§3



-

. W skiad Rady wchodzi nie wigcej niz 15 o0s6b wybieranych i odwolywanych przez Walne Zebranie
Czlonkéw Stowarzyszenia LGD Bory Dolnoslaskie.

W przypadku zmniejszenia si¢ liczby cztonkéw Rady w trakcie kadencji, Zarzad niezwlocznie zwoluje
Walne Zebranie Czionkéw w celu odbycia wyborow uzupehiajacych.

W sktad Rady wchodza przedstawiciele sektora publicznego, spolecznego, gospodarczego oraz
miészkancy. Procentowy udzial przedstawicieli sektora publicznego nie moze przekraczaé 30% ogdlnej
liczby cztonkéw, za$ zaden z pozostalych sektoré6w nie moze posiada¢ wigcej niz 49% ogélnej liczby
czlonkéw w Radzie.

Czlonkiem Rady nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo popelnione
umySlnie.

Czlonek Rady nie moze byé réwnoczesnie pracownikiem biura, czionkiem Zarzadu ani czlonkiem
Komisji Rewizyjnej.

Odwolanie z funkcji cztonka Rady nastgpuje w przypadku :

a) Zlozenia rezygnacji,

b) Choroby powodujaca trwata niezdolnoéé do sprawowania funkcji,

c¢) Naruszenia postanowien Statutu,

d) Skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo popelnione umyslnie.

- Cztonkowie Rady pracujg spotecznie.

§4
Cztonkowie Rady spoéréd swojego grona wybieraja Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady.
Do zadaf Przewodniczacego nalezy w szczegdlnosci:
a) Zwolywanie, otwieranie i zamykanie posiedzefi Rady,
b) Organizowanie i kierowanie pracami Rady, prowadzenie i przewodniczenie jej posiedzeniom,
c) Wspblpraca z Zarzagdem, Biurem i Walnym Zebraniem Czlonkéw oraz innymi wladzami

Stowarzyszenia.

§ 5
Czionkowie Rady maja obowigzek osobiscie oceni¢ wnioski wplywajace do biura w ogloszonym naborze
zgodnie z procedurg wyboru wnioskow stanowiaca zatacznik do wniosku o wybér LGD do realizacji LSR
oraz do uczestniczenia w posiedzeniach Rady.
W przypadku stwierdzenia uczestniczenia w posiedzeniu Rady osoby nieuprawnionej, zostaje ona
automatycznie wykluczona z oceny wnioskéw czy podejmowania uchwal. Informacja o takim zajsciu jest
odnotowywana w protokole.
Za usprawiedliwione przyczyny uniemozlwiajace bezposrednie wzigcie udzialu w posiedzeniu Rady
uznaje sig:
a) Chorobg albo koniecznos¢ opieki nad chorg osobg zalezna,
b) Podréz stuzbowa lub inne obowigzki wynikajace z pelnionej funkcji lub stanowiska,
¢) Inne uzasadnione przeszkody.

Rozdziat III
Wybér cztonkéw Rady

§ 6
. Kandydatéw na cztonkéw Rady zglaszajg czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia po uprzednim uzyskaniu
zgody od danego kandydata oraz sami kandydaci zainteresowani pelnieniem funkcji czlonka organu
decyzyjnego.
Co najmniej 1/3 kandydatow zgloszonych na czlonkéw Rady musi posiadaé udokumentowane
doswiadczenie w ocenie wnioskéw, lub pemi¢ ta funkcje w okresie programowania 2007-2013 co
potwierdzone bedzie stosownym zaswiadczeniem po$wiadczonym przez Prezesa Zarzadu.
Wybory przeprowadza Przewodniczacy WZC wraz z Komisja Skrutacyjng ztozona z trzech 0séb
wybranych przez Walne Zebranie w glosowaniu jawnym.
Komisja Skrutacyjna w ramach swoich obowiazkéw zobowigzana jest do:
a) Sporzadzenia kart do glosowania, zawierajacych co najmniej: imig i nazwisko kandydatéw,
b) Rozdania kart do glosowania osobom uprawnionym do glosowania,
¢) Zebrania kart do glosowania,
d) Zliczenia glos6w, sporzadzenia i odczytania protokotu z glosowania,
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e) Sporzadzenia listy wybranych cztonkéw Rady zgodnie z liczbg otrzymanych gloséw i przekazanie jej
Przewodniczacemu obrad Walnego Zebrania do odczytania.

Jesli lista wybranych cztonkéw Rady nie spelnia wymogdéw minimalnych zapisanych w § 3 niniejszego

regulaminu wybory ponawia si¢ na tym samym Walnym Zebraniu Czlonkéw.

Wybory uznaje si¢ za zakonczone jesli lista wybranych cztonkéw Rady spetnia minimalne zapisy zawarte

w § 3 niniejszego regulaminu.

§7

. Za glos waznie oddany ,,za” uznaje si¢ glos oddany poprzez postawienie na karcie glosowania znaku

krzyzyka w rubryce ,,za” obok imienia i nazwiska kandydata.
Za glos wazny oddany przeciw uznaje si¢ glos oddany poprzez postawienie na karcie glosowania znaku
krzyzyka w rubryce ,,przeciw’ obok imienia i nazwiska kandydata.

. Za glos niewazny uznaje si¢ glos oddany poprzez postawienie na karcie glosowania znaku krzyzyka w

obu rubrykach ,,za” i ,,przeciw” jednoczeénie, niepostawienie znaku krzyzyka w z zadnej z rubryk ,, za” i
»przeciw” lub postawienie znaku krzyzyka w inny sposéb anizeli opisany w ust..11 2.

. Kazdemu cztonkowi zwyczajnemu obecnemu na Walnym Zebraniu przystuguje jeden glos .

Rozdziat IV
Ocena wnioskéw przez Rade

§8
Ocena wniosk6w odbywa si¢ zgodnie z procedurg wyboru wnioskéw stanowigcg zatacznik nr 1. .
Ocena wnioskéw o powierzenie grantow odbywa si¢ w oparciu o procedur¢ wyboru projektow
grantowych stanowiacg zalgcznik nr 2.

. Procedury oceny wnioskéw, o ktérych mowa w ustepie 1 i 2 udostepniane sa w sposéb przewidziany w

procedurze udostgpniania informacji bedacych w dyspozycji LGD, w szczegdlnosci:

e poprzez ich udostgpnienie na stronie internetowej www.bory.org.pl;

¢ na portalach spolecznosciowych;

e w sposob bezposredni w biurze LGD przy ul. Zeromskiego 25, 68 -120 llowa, w godzinach pracy
biura tj. od 8:00 do 16:00;
ustnie (telefonicznie) badZ pisemnie bez wniosku (listem, mailowo lub faxem);

e poprzez wywieszenie w-miejscach ogélnodostepnych;
podczas szkolen i doradztwie organizowanym przez LGD;

ROZDZIAL V
Posiedzenia Rady

§9

. Posiedzenia Rady sa zwolywane w zaleznoéci od potrzeb, w szczegdlnosci wynikajacych z naboru

wnioskéw prowadzonego przez LGD.

Posiedzenia Rady zwoluje Zarzad lub Przewodniczacy Rady, ustalajagc miejsce, termin i ‘porzadek
posiedzenia.

Powiadomienie cztonka Rady o posiedzeniu powinno by¢ mailowe, pisemnie, telefoniczne lub inne, ktére
w skuteczny sposéb zawiadomi o miejscu, terminie i porzadku posiedzenia Rady co najmniej na 7 dni
przed terminem posiedzenia.

Czlonkowie Rady majg obowigzek zapoznania si¢ z materialami i dokumentami zwigzanymi z
porzadkiem posiedzenia.

. Posiedzenia Rady sa jawne.

Rada Podejmuje decyzje o wyborze operacji do finansowania w formie uchwat.

Posiedzenia Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy Rady. W przypadku nieobecnosci
Przewodniczacego Rady przewodnictwo w obradach, jego uprawnienia i obowigzki przejmuje
Wiceprzewodniczacy Rady.

Obstuge posiedzen Rady zapewnia wyznaczony pracownik biura. Pracownik biura przygotowuje druk
dokumentdw niezbednych do przeprowadzenia posiedzenia, nadzér nad dokumentacja z wyboru i biezaca
weryfikacja jej poprawnosci, sporzadzanie list wnioskéw, uchwat i protokoldéw z oceny wnioskéw.

Rada podejmuje uchwaly zwykla wiekszoscia glosow przy obecnosci co najmniej polowy czionkéw
uprawnionych do glosowania. W przypadku réwnej ilosci gloséw decyduje glos Przewodniczacego lub
zastgpujacego go Wiceprzewodniczacego.
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Podejmowanie uchwat w sprawie wyboru operacji do finansowania dokonywany jest poprzez podjgcie

przez Rade uchwaly zwykla wiekszoscia gloséw przy obecnosci 50% czlonkéw uprawnionych do

glosowania, po wykluczeniu czionka z glosowania dla danego wniosku sktad Rady to 50% czionkéw

Rady uczestniczacych w wyborze operacji.

Uchwaly sg podejmowane w gtosowaniu jawnym przez podniesienie reki.

Prawo gtosu przy podejmowaniu uchwat przystuguje wytacznie cztonkom Rady.

W posiedzeniach Rady uczestniczy pracownik biura oraz z glosem doradczym moze uczestniczy¢

Prezes Zarzadu lub wskazany przez niego czionek Zarzadu.

Kazda uchwata powinna zawiera¢:

a) informacjg o wnioskodawcy operacji,

b) tytut operacji zgodny z tytulem podanym we wniosku,

¢) kwote pomocy o jaka ubiegal si¢ wnioskodawca zgodna z kwota podang we wniosku,

d) informacje o decyzji Rady w spawie kryteriéw formalnych — zgodno$ci operacji ze Strategia
Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez spolecznos¢ oraz liczbie uzyskanych punktéw po ocenie z
Lokalnymi Kryteriami Wyboru,

e) informacj¢ o dofinansowaniu lub nie dofinansowaniu operacji.

Uchwate podpisujg Przewodniczacy lub zastgpujacy go Wiceprzewodniczacy oraz protokolant.

Kopie uchwaty Rady Przewodniczacy przekazuje Zarzadowi w terminie 7 dni od dnia jej podjecia.

§10
Prawomocno$é posiedzenia, w tym quorum, jezeli jest ono wymagane, stwierdza Przewodniczacy na
podstawie podpisanej listy obecnosci.
W razie braku quorum, jezeli jest ono wymagane, Przewodniczacy zamyka posiedzenie, wyznaczajac
nowy termin posiedzenia, co zostaje odnotowane w protokole.
Po stwierdzeniu quorum, jezeli jest ono wymagane, Rada na wniosek Przewodniczacego dokonuje
wyboru protokolanta, ktérym moze byé wiceprzewodniczacy lub pracownik biura odpowiedzialny za
obstuge Rady, nastepnie przyjmuje porzadek obrad, ktéry obejmuje w szczeg6lnosci:
a) przedstawienie oraz oméwienie wnioskéw o przyznanie pomocy, zlozonych w ramach naboru
prowadzonego przez LGD,
b) dyskusje oraz podjecie decyzji i uchwat o wyborze operacji do finansowania,
¢) informacje zwrotne do Zarzadu dotyczgce spraw formalnych i merytorycznych pracy Rady oraz
prowadzonych naboréw przez LGD,
d) wolne wnioski i zapytania.
Prowadzacy posiedzenie Rady czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem porzadku
posiedzenia, otwiera i zamyka dyskusj¢ oraz udziela gtosu w dyskusji.
Przedmiotem dyskusji moga by¢ tylko sprawy objete porzadkiem posiedzenia.
W dyskusji glos moga zabieraé czlonkowie Rady i osoby zaproszone przez Przewodniczacego lub
upowaznionego przez niego Wiceprzewodniczacego.
Prowadzacy posiedzenie w pierwszej kolejnosci oddaje glos osobie referujacej aktualnie rozpatrywang
sprawg, osobie opiniujacej operacj¢, przedstawicielowi Zarzadu a nastgpnie pozostalym obecnym na
posiedzeniu — wedtug kolejnosci zgloszen.
Poza kolejnoscia udziela sig glosu w sprawie zgloszenia wniosku formalnego w sprawach:
a) stwierdzenia quorum,
b) sprawdzenia listy obecnosci,
¢) przerwania, odroczenia lub zamkniecia posiedzenia,
d) ograniczenia czasu wystgpien mowcow,
e) odebrania glosu méwcey,
f) zamknigcia dyskusji,
g) zarzadzenia przerwy,
h) przeliczenia glosow.
Po wyczerpaniu listy méwcow, prowadzacy posiedzenie zamyka dyskusje.
Po zamknieciu dyskusji prowadzacy posiedzenie moze zarzadzié przerwg w posiedzeniu Rady, celem
przygotowania si¢ do glosowania.
Po zamknieciu dyskusji Przewodniczacy Rady lub upowazniony przez niego Wiceprzewodniczacy
rozpoczyna procedurg glosowania. Od tej chwili glos mozna zabiera¢ tylko w celu zlozenia wniosku
formalnego o sposobie lub porzadku glosowania i to jedynie przed zarzadzeniem glosowania przez

Przewodniczacego.
ROZDZIAL VI
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§ 11
Wylaczenie czlonka Rady z udziatu w wyborze operacji zostalo okreslone w procedurze wytaczenia z oceny
cztonka Rady stanowigca zalacznik do wniosku o wybdr LGD do realizacji Strategii.

ROZDZIAL VII
Dokumentacja posiedzefi Rady

§12
1. Z posiedzen Rady sporzadzany jest protokét.
2. Protokél z posiedzenia powinien zawiera¢ w szczeg6lnosci:
a) liczbg obecnych czlonkdéw Rady,
b) przyjety porzadek obrad,
¢) przebieg posiedzenia,
d) sposéb i wyniki glosowania,
e) informacje o wylaczeniu z procesu decyzyjnego ze wskazaniem, ktérych wnioskéw wylaczenie
dotyczylo,
1) tres¢ podjetych uchwat.
Protokét z posiedzenia Rady i wniesienia protestu sporzgdza si¢ w terminie 7 dni od dnia odbycia
' posiedzenia publikuje si¢ na stronie internetowej LGD.
.. Protoket podpisuje Przewodniczacy lub zastgpujacy go Wiceprzewodniczacy oraz protokolant poprzez
' zlozenie podpisu na ostatniej stronie.
5. Oryginaly uchwat i protokotéw z posiedzefi Rady sg przechowywane w Biurze.
6. Biuro prowadzi réwniez ewidencje protokoléw i uchwat Rady.

ROZDZIALVIIT
Wolne wnioski i zapytania

§ 13
1. 'Wolne wnioski i zapytania zglaszane sa w czasie posiedzenia Rady w formie ustne;.
2. Odpowiedzi na wnioski i zapytania udzielane sa w formie ustnej w czasie tego samego posiedzenia lub
Jezeli sprawa wymaga wyjasnienia, w formie pisemnej na najblizszym posiedzeniu .

ROZDZIAL IX
Inne postanowienia

§ 14
'/ Regulamin uchwalony przez Rade wchodzi w zycie z dniem 12.10.2015 r.



Zalgcznik nr 1 do Regulaminu organizacyjnego Rady

Procedura wylaczenia czlonkéw Rady Stowarzyszenia LGD Bory Dolnoslaskie z oceny wnioskéw

1.Wszyscy cztonkowie Rady podpisuja deklaracje poufnosci i bezstronnosci, ktérej wzér stanowi zalgcznik
do niniejszej procedury, w stosunku do kazdego wniosku podlegajacego weryfikacji przez Rade w ktdrej
okresla, ze cztonek Rady:

a)

b)

f)

g)

nie pozostaje w zwigzku matzenskim ani w faktycznym pozyciu albo w stosunku pokrewienistwa lub
powinowactwa w linii prostej i nie jest zwigzany z tytulu przysposobienia, opieki, kurateli z
podmiotem ubiegajacym si¢ o dofinansowanie, jego zastgpcami prawnymi lub czlonkami wiadz
osoby prawnej ubiegajacej si¢ o udzielenie dofinansowania. W przypadku stwierdzenia takiej
zaleznosci zobowiazuje si¢ do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie Przewodniczgcego Rady
i wycofania si¢ z oceny danej operacji,

nie pozostaje z podmiotem ubiegajacym si¢ o dofinansowanie w takim stosunku prawnym,

faktycznym lub zaleznosci stuzbowej, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do
bezstronno$ci. W przypadku stwierdzenia takiej zaleznoSci czlonek Rady zobowigzuje si¢ do
niezwlocznego poinformowania o tym fakcie Przewodniczacego Rady i wycofania si¢ z ocen danej
operacji,

zobowigzuje si¢ do wypeienia swoich obowiazkéw w sposob uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z
posiadang wiedza,

zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszystkich informacji i dokumentéw ujawnionych i
wytworzonych przez niego samego lub przygotowanych przez pozostatych cztonkéw Rady w trakcie
lub jako rezultat oceny oraz zgadza sig, ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko do celéw oceny
operacji i nie moga by¢ ujawnione stronom trzecim,

zobowiazuje si¢ w trybie natychmiastowym poinformowaé Biuro w przypadku zaistnienia zmian,
dotyczacych reprezentowanego sektora lub informacji o reprezentowaniu sektora publicznego,

z chwilg poswiadczenia nieprawdy i ztamania zapiséw deklaracji czlonek Rady moze zostaé
wykluczony z pehienia funkcji czlonka Rady przez okres kolejnych 2 posiedzeri Rady,

od nalozenia kary przystuguje odwotanie do organu nakladajgcego kar¢ w terminie 7 dni od
doreczenia uchwaly Rady.

2. Wykluczenie czlonka Rady z oceny oraz podejmowania uchwal o wyborze do finansowania danego
wniosku nastepuje:

a)

b)

przed rozpoczgciem posiedzenia Rady wykluczenie prowadzone jest przez Zarzad i Biuro, ktére:

> analizuja rozktad grup interesu czlonkéw podczas poszczegllnych glosowan organu
decyzyjnego i na tej podstawie wskazuja cztonka/6w Rady do wykluczenia;

» przeprowadzaja analiz¢ konfliktu intereséw i powiazan sluzbowo — prywatnych. Analiza
prowadzona na podstawie dostarczonych przez cztonka Rady danych w momencie wyboru
przez WZC oraz informacji zawartych przez wnioskodawcg we wniosku. Analiza ta wymaga
prowadzenia rejestru intereséw czlonkow Rady, pozwalajacego na identyfikacj¢ charakteru
powigzaf z wnioskodawcami poszczeg6lnych operacji.

w momencie rozpoczecia posiedzenia Rady jej czlonkowie poswiadczaja deklaracje poufnosei i
bezstronnos$ci faktu;

3. Decyzja o wykluczeniu poszczegdlnych czionkéw Rady z oceny podejmowana jest w formie uchwaly.
Informacja o wykluczeniu cztonka z oceny i wyboru operacji ze wskazaniem wnioskéw, kt6rych dotyczy
jest odnotowywana w protokole i podawana do publicznej wiadomosci poprzez zamieszczenie protokotu
na stronie internetowej.



Zalacznik nr 1 do Procedury

Wzor deklaracji poufnosci i bezstronnosci
DEKLARACJA POUFNOSCI I BEZSTRONNOSCI

Imie i NAZWISKO OCEMIA GCEZ0: vvuutireirertiiiitiiiit ittt e it en et reeiet et entesteeeaeanearansnaeeenas

Instytucja organizujgca konkurs: Stowarzyszenie LGD Bory Dolnoslaskie

Niniejszym o$wiadczam, ze:

zapoznatem/zapoznalam si¢ z Regulaminem Rady Stowarzyszenia, Procedurg oceny wnioskéw i
Procedura wylaczenia czlonkéw Rady

ni¢ pozostajg w zwigzku malzenskim ani w faktycznym pozyciu albo w stosunku
pokrewieistwa lub powinowactwa w  linii prostej, i nie jestem zwigzany/a z tytulu
przysposobienia, opieki, kurateli z podmiotem ubiegajacym si¢ o dofinansowanie, jego
zastgpcami prawnymi lub czlonkami wladz osoby prawnej ubiegajacej sie o udzielenie
dofinansowania. W przypadku stwierdzenia takiej zaleznosci zobowiazuj¢ si¢ do niezwlocznego
poinformowania o tym fakcie Przewodniczacego Rady i wycofania si¢ z oceny danej operacji,

nie pozostaj¢ z podmiotem ubiegajacym si¢ o dofinansowanie w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, Zze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci. W przypadku
stwierdzenia takiej zaleznosci zobowiazuj¢ si¢ do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie
Przewodniczacego Rady i wycofania sie z oceny danej operaciji,

zobowigzuj¢ sig, do wypelniania moich obowigzkéw w sposéb uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z
posiadang wiedzg,

Zobowiazuje si¢ réwniez nie zatrzymywaé kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych
informacji,

Zobowiazuje si¢ do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji i dokumentéw
ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako
rezultat oceny i zgadza sig, ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celéw niniejszej oceny i nie
moga zosta¢ ujawnione stronom trzecim.
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